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Annonce de vacance de poste national

Poste : Chargé(e) de 'Aménagement et Espaces Verts,
Rendre compte a: Gestionnaire des Infrastructures,

Lieu de travail : Tchivanga, Sud Kivu RDC,

Programme pays/secteur : Programme WCS RDC,

Date de début : 1¢" septembre 2024,

Type de poste : Temps plein,

Date limite de dépot des candidatures : 19 Aout 2024.

Liaison interne :

Historique de l'organisation

La Wildlife Conservation Society (WCS) est une organisation privée américaine a but non lucratif,
exonérée d'impoOts, créée en 1895, qui sauve la faune et la flore sauvages en comprenant les
problémes critiques, en élaborant des solutions fondées sur la science et en prenant des mesures
de conservation qui profitent a la nature et a I'humanité. Avec plus d'un siécle d'expérience, des
engagements a long terme dans des dizaines de paysages, une présence dans plus de 60 pays et une
expérience qui a permis de créer plus de 150 zones protégées a travers le monde, WCS a accumulé
les connaissances biologiques, la compréhension culturelle et les partenariats nécessaires pour
s'assurer que les lieux sauvages et la faune prospéerent aux c6tés des communautés locales. En
collaboration avec les communautés et les organisations locales, ces connaissances sont appliquées
pour résoudre les probléemes de gestion des especes, des habitats et des écosystémes qui sont
essentiels a I'amélioration des moyens de subsistance qui dépendent de ['utilisation directe des
ressources naturelles.

Résumé du Poste :

La Wildlife Conservation Society (WCS) est a la recherche d'un Chargé de ’Aménagement et Espaces
Verts pour le parc national de Kahuzi Biega (PNKB), en République Démocratique du Congo.

Sous la direction du responsable Infrastructures du parc, le candidat sélectionné sera chargé de la
planification, de la coordination et de la supervision des travaux d'aménagement des infrastructures
et des espaces verts au sein du parc.



Le candidat sélectionné sera responsable de I|'élaboration et de la mise en ceuvre des projets
d'aménagement, en veillant a la préservation de I'environnement et a I'amélioration de |'expérience
des visiteurs. |l sera basé en permanence au quartier général du PNKB a Tshivanga, dans la province
du Sud-Kivu.

Principales Taches et Responsabilités :

Assurer la propreté et la bonne tenue de I'ensemble du site de Tshivanga, y compris le
secteur tourisme, le secteur administratif et les quartiers de logement des écogardes et du
staff PNKB,

Assurer la propreté et la bonne tenue de I'’ensemble du secteur de haute altitude du PNKB
(QG de secteur, postes de patrouille, centre de formation),

Assurer une bonne gestion des déchets produits sur les sites,

Assurer une maintenance quotidienne de I'ensemble des infrastructures, y compris
sécuritaires, des sites,

Sous la supervision du responsable Infrastructures, élaborer et mettre en ceuvre des plans
de développement pour les infrastructures et les espaces verts,

Superviser les travaux de construction, de rénovation et d'entretien des infrastructures,
Coordonner les équipes sur le terrain pour la mise en ceuvre des projets,

Garantir la qualité des aménagements réalisés et le respect des délais,

Planifier et superviser l'entretien des espaces verts, y compris la plantation d'arbres,
I'entretien des pelouses et des jardins,

Promouvoir l'utilisation de pratiques écologiques et durables dans |'entretien des espaces
verts,

Assurer la conformité des projets avec les normes environnementales et les politiques de
conservation,

Gérer une équipe d’une dizaine d’assistants pour la maintenance et 'aménagement du site
Assurer une utilisation efficace des ressources matérielles et humaines,

Travailler en étroite collaboration avec les autres départements du PNKB et les partenaires
externes,

Rédiger et soumettre a la direction des rapports réguliers sur I'avancement des projets.

Qualifications et expérience :

Bac+3 en architecture de paysage, génie civil, gestion environnementale, agronomie,
Agroforesterie ou domaine connexe ;

Expérience professionnelle de minimum 5 ans dans la gestion de projets d'aménagement
d'infrastructures et d'espaces verts ;

Compétences démontrées en planification de projets et supervision de travaux ;
Connaissance des normes et pratiques en matiére de conservation de la nature ;
Excellentes compétences en communication et en gestion d'équipe ;

Capacité a travailler dans des environnements isolés et sous pression.



Aptitudes et competences :

e Excellentes compétences en matiere de communication et de relations interpersonnelles,

e Capacité a travailler de maniére indépendante et en équipe,

e Souci du détail et haut niveau de précision,

e Excellente maitrise du Francais ; tant a I'écrit qu'a I'oral. Une bonne maitrise de I’Anglais est
un atout.

Processus de candidature :

Les personnes intéressées et/ou qualifiées sont priées de soumettre leurs candidatures (CV et lettre
de motivation en fichier unique PDF ou Word) y compris la carte de 'ONEM a |'adresse suivante :
wcsdrcongorecruitment@wcs.org avec comme objet du mail << Chargé (e) de ’Aménagement et
Espaces Verts >> au plus tard le 19 Aout 2024.

NB : Le non-respect des consignes de soumission entrainera le rejet du dossier de candidature.

WCS est un employeur qui souscrit au principe de I'égalité des chances et qui s'engage a recruter et
a soutenir une main-d'ceuvre diversifiée : les femmes qualifiées et les personnes de toutes origines
ethnigques sont encouragées a poser leur candidature.

Nous nous engageons a cultiver un environnement de travail inclusif et nous recherchons de futurs
membres d'équipe qui partagent cette méme valeur.

Veuillez noter que seuls les candidat(e)s présélectionné(e)s seront contacté(e)s pour un
entretien.

Pour WCS RDC

La Direction
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